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Вх. №      /    .    . 2004 г.

(Попълва се от секретариата)

проектен Формуляр

на Студентския съвет на Су “Св. Климент Охридски”












Уточняващи въпроси:


· Какъв е броят на студентите, пряко засегнати от провеждането на проекта?

Общият брой на участващите в дейностите по проекта е около 20 души. Студентите по социология са около 200 души. Вероятно ще има интерес и от други специалности (Философски и Стопански факултет).
· Има ли проектът за цел промяна на “статуквото” в институцията СУ

Проектът спомага за подобряване на образователния процес в посока ангажиране на студентите с научноизследователска дейност и по-голяма практическа насоченост на обучението.
· Предлага ли вашият проект нововъведения? В коя област и в каква степен?

Проектът ще доведе до получаване на ценна информация в областа на изследване на пола и икономическата активност на жените.
· Разполагате ли със съфинансиране? От кого и в какъв размер?

Голяма част от разходите по предварителното проучване се спестяват от партньорството ни с организациите на работодателите, синдикатите и държавните институции.
· Работили ли сте досега със Студентския съвет? Кога и по какъв повод?

Проектът се осъществява с помощта на Факултетния студентски съвет.

· До какъв брой студенти ще достигне информацията за вашия проект? Предвижда ли се реклама извън рамките на Университета? 

Всички настоящи и бъдещи студенти от Философски факултет; възможност за публикации в местни медии, отзвук и публична дискусия сред местната общественост.[image: image4.wmf]
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Наименование на проекта





“Жената-предприемач в малкия град”





Наименование на организацията / Име на вносителя





Студенти от специалност “Социология” и Факултетен студентски съвет на ФФ





Цели на проекта





Да се установи мотивацията на жената да стартира бизнес в малкия град


Да се установят проблемите за предприемачеството, произтичащи от пола (ако има такива)


Да се подпомогнат бизнес инициативи на жените чрез представяне и анализ на резултатите


Да се включат студентите от специалност “Социология” в реален изследоватески проект, за да развият научни умения и навици


Развитие на изследванията на пола в Софийския университет





Задачи на проекта





Набиране и подбор на респонденти


Подготовка и провеждане на експертни интервюта


Обработка и анализ на първичните данни


Представяне на резултатите пред обществеността


Представяне на резултатите пред студентите и преподавателите


Последващо стимулиране на изследователския интерес на студентите в тази област


Сравняване предприемаческата активност в различни части на България





Срок на реализация





20 април – 05 юни 2004 г.





График на провеждане





20.04 – 03.05 – подбор на респондентите


03.05 – 05.05 – подготовка на експертни интервюта


06.05 – 10.05 – провеждане на експертни интервюта


11.05 – 27.05 – обработка и анализ на данните


05.06 – представяне на резултатите пред академичната общност








Финансова част





Четири нощувки по 15 лв. за 5 души – 300 лв.


Пътни разходи – 170 лв.


Дневни – 100 лв.


Канцеларски материали – 41 лв.


Подаръци за респондентите – 29 лв.





Общо: 640 лв.





Описание на проекта





 Проектът ни е за качествено емпирично социологическо изследване на тема “Жената- предприемач в малкия град.Под малък град се разбира град с население до 30 000 души. Затова изследването ни ще  се проведе в гр. Пещера (19 580 души) и гр. Кнежа (15 480души). Избрахме тези два града, защото те отговарят на основните цели и задачи на нашето изследване. Разположени са в Северна и Южна България, което дава възможност за сравнение на предприемаческата активност на жените в двете части на страната. Освен това са с малък брой нехомогенно население (включващо турци, роми и българи).


Научен ръководител на проекта е гл. ас. Румяна Гладичева. Създадена е партньорска мрежа по проекта с работодатели, синдикати и НСИ.





Екип на осъществяване





Йоана Петрова – координатор


Стела Живкова, Боряна Стойчева, Пламен Димитров


Гл. ас. Румяна Гладичева – научен ръководител
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