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ПРАВИЛНИК

ЗА ОРГАНИЗАЦИЯТА И ДЕЙНОСТТА НА СТУДЕНТСКИЯ СЪВЕТ

НА СУ “СВ. КЛИМЕНТ ОХРИДСКИ”

ГЛАВА ПЪРВА – ОБЩИ ПОЛОЖЕНИЯ

Чл. 1. Студентският съвет е орган за защита на общите интереси на обучаващите се в СУ "Св. Климент Охридски". 


Чл. 2. Студентският съвет осъществява дейността си въз основа на Закона за висшето образование, Правилника за устройството и дейността на СУ "Св. Климент Охридски" и  настоящия Правилник. 

Чл. 3. Дейността на Студентския съвет се финансира от бюджета на Университета в размер до едно на сто от издръжката на обучението. Средствата се използват за защита на социалните интереси на студентите, за провеждане на културна, спортна, научна, творческа и международна дейност. Допълнителни средствата за бюджета на Студентския съвет могат да бъдат набирани посредством субсидии от международни програми, дарения, спонсорства, наследства и авторски права.

Чл. 4. Студентският съвет на Университета:
1. създава и управлява свои организационни и структурни звена;
2. организира избора на свои представители в ръководните органи на Университета;

3. извършва проучвания, анкети и изслушвания по въпроси, засягащи академични или студентски интереси;

4. съдейства при организирането и създаването на научни специализирани студентски общности, научни групи и професионални сдружения на студентите с идеална цел, публикуването на техни статии, доклади, научни съобщения и реферати и провеждането на научни семинари и конференции. Специализираните студентски общности с идеална цел се ползват с подкрепата на СС пред съответните институции;

5. установява вътрешни и международни образователни, културни и следдипломни контакти между студентите;

6. изразява мнение и прави предложния за развитието на спортната дейност във висшето училище;

7. участва в управлението и стопанисването на студентските общежития и прилежащите нежилищни части и определянето на размера на месечните наеми, семестриалните депозити и другите плащания;

8. участва в разработването и приемането на правилници за управлението, стопанисването, контрола, условията за ползване и вътрешния ред в студентските общежития и столове;
9. избира чрез конкурс свои представители в Комисията по социално-битовите въпроси на учащите се и упражнява контрол върху дейността им;
10. участва чрез свой представител в Софийската комисия за разпределение и контрол по експлоатацията на студентските общежития и столове;
11. участва в разпределението на стипендиите и помощите за студентите.
Чл. 5. Студентският съвет се състои от представители на студентите и докторантите в Общото събрание на СУ “Св. Климент Охридски”, разпределени пропорционално на броя на учащите редовно обучение в съответните факултети, които представят.

(1). Всички студенти и докторанти в Университета имат право да участват в избирането на свои представители за попълване на ОС на СУ от квотата на учащите. При упражняването на това право не се допускат ограничения или привилегии, основани на раса, народност, етническа принадлежност, пол, произход, религия, убеждения, политическа принадлежност, лично и обществено положение или имуществено състояние.

(2). Всеки студент или докторант от редовна форма на обучение има право да се кандидатира и да бъде избран за представител на студентите от факултета, в който се обучава.

ГЛАВА ВТОРА – КОНСТИТУИРАНЕ

Чл. 6. (1)Студентският съвет се свиква на конститутивно заседание от Председателя на бившия СС в двуседмичен срок, след произвеждането на избори за попълване на състава на Общото събрание на СУ “Св. Климент Охридски” от квотата на учащите.

(2). Първото заседание на Общото събрание на Студентския съвет се открива от Председателя на бившия Студентски съвет. Той представя отчет за дейността от предходния мандат и ръководи събранието до избирането на Председател на Студентския съвет.

(3). Под председателството на бившия Председател могат да се проведат разисквания само по отчета за дейността на бившия Студентски съвет и по избора за Председател на новия Студентски съвет. 

(4). В случай, че на първото заседание не бъдат избрани Председател и Заместник-председател, изборът се отлага за следващото заседание на ОС на СС.


Чл. 7. Изборите за ръководство на Студентския съвет се провеждат по следните процедури:

1. Всеки член на Общото събрание може да издигне кандидатура за Председател и Заместник-председател.


2. Общото събрание избира от състава си Избирателна комисия за произвеждане на избори за Председател на Студентския съвет, в състав председател и двама членове.

3. Гласуването е тайно.

4. За избрани се смятат кандидатите, получили повече от половината от гласовете на членовете на Студентския съвет по списъчен състав.

5. Ако при първото гласуване не се получи необходимото мнозинство, изборът се повтаря, като в него участват двамата кандидати, получили най-много гласове. За избран се счита кандидатът, получил повече от половината от действителните бюлетини.

ГЛАВА ТРЕТА – РЪКОВОДСТВО


Чл. 8. Председателят на Студентския съвет има следните функции:


(1). Ръководство:

1. осъществява организационни промени, свързани с целите и мисията на Съвета, породени от нуждата за оптимизиране на дейността;  

2. свиква членовете на СИС или упълномощени техни заместници за консултации по въпроси относно текущата дейност на СС;

3. поддържа мотивацията на членовете на Съвета;

4. поддържа връзката между индивидуалната дейност на членовете и сътрудниците на Съвета и приоритетните цели. 

(2). Планиране и информация:
1. планира приоритети, цели, задачи и формулира подходящи промени на дейността на СС;

2. представя официално СС пред обществеността, ръководството на Университета, държавните институции, правителствените и неправителствените организации; 

(3). Взимане на решения:

1. формулира концептуални и планови препоръки до СИС и ОС на Съвета.

2. координира насоките на действие на членовете и сътрудниците на Съвета;

(4). Управление:

1. осигурява прилагането и следи за спазването на настоящия правилник;

2. организира и контролира изпълнението на решенията на органите на Съвета, както и други планирани действия; 

3. упражнява текущ контрол върху дейността на Факултетните студентски съвети; 

4. управлява човешките ресурси на Съвета;

5. управлява финансовите и материалните ресурси на Съвета;

6. подписва решенията на ОС и СИС на СС;

(5). Институционални:


1. открива и води заседанията на Общото събрание на СС и СИС;


2. присъства и участва на заседанията на Академичния съвет на Университета;

3. след съгласуване с ОС на СС назначава представители на СС в други органи;


4. упражнява своето задължение по ал. 1 на чл. 17; 


5. упражнява своите задължения по чл. 73а от ЗВО; 


6. в края на мандата на СС назначава, след съгласуване със СИС, Централна студентска избирателна комисия, която произвежда избори за нов Студентски съвет;


(6). изпълнява други функции, възложени му с решение на ОС на СС или СИС

(7). решава въпроси относно управлението на Студентския съвет извън изключителната компетентност на ОС и СИС; 


Чл. 9. Заместник-председателят оказва съдействие на Председателя при изпълнение на задълженията му. 

(1). При отсъствие на Председателя, Заместник-председателят изпълнява по негово упълномощаване правомощията му.


(2). При участие на Председателя в разискванията по даден въпрос, събранието се ръководи от Заместник-председателя или от нарочно избран член на Общото събрание.


Чл. 10. Председателят и Заместник-председателят могат да бъдат предсрочно освободени: 


(1). По тяхно искане.


(2). Поради осъждане на умишлено престъпление от общ характер.


(3). Поради невъзможност за изпълнение на възложената работа в резултата на трайна нетрудоспособност или при пребиваване в чужбина в продължение на повече от четири последователни месеца през учебната година. 


(4). По писмено искане на минимум една пета от членовете на ОС на СС. Искането се приема, когато за него са гласували повече от половината членове на Студентския съвет по списъчен състав. 


(5). В случаите по предходните алинеи нов избор се провежда в двуседмичен срок от приемането на решението. До провеждането на нов избор правомощията на Председателя се изпълняват от Заместник-председателя. При невъзможност, функциите на Председател се изпълняват от най-възрастния сред членовете на Съвета с най-дълъг опит.


Чл. 11. Студентският изпълнителен съвет е орган за непосредствено ръководство на дейността на СС между сесиите на Общото събрание и заседава не по-малко от два пъти месечно, с изключение на месеците юли и август.


(1). Членовете на СС от всеки факултет на Университета излъчват по един представител за член на СИС.

1. За избран се смята членът на СС, получил писмената подкрепа на повече от половината членове на СС от своя факултет;

2. В случай, че не може да се постигне споразумение между представителите на факултета, ОС избира един от тях за член на СИС;

3. Председателят на СС е по право член на СИС.


(2). Студентският изпълнителен съвет:


1. предлага на ОС на СС изменения в настоящия правилник;


2. обсъжда отчета на Председателя за календарната година и го внася за обсъждане в ОС на СС;


3. приема и обсъжда периодичните отчети на координаторите на проекти и главния секретар на СС;


4. отговаря за разпространението на информация за дейността на СС на факултетно ниво, подпомаган от Секретариата


5. осъществява текущ контрол върху  дейността на представителите на СС в други органи и при констатирани нарушения сезира ОС на СС и внася предложение за решение;


6. разглежда проекти за финансиране от бюджета на СС. При одобрение на проекта следи за неговото изпълнение.


(3). Общото събрание на Студентския съвет може да делегира и други компетенции на СИС, необходими за нормалното функциониране на СС.


(4). Решенията на СИС подлежат на отмяна от ОС на СС при искане за преразглеждане от страна на минимум една пета от членовете на СС.


(5). В случаите по преходната алинея решението се взима с мнозинство повече от половината от присъстващите членове на ОС на СС.


(6). СИС действа по реда на глава ІV от настоящия правилник с изключение на чл.19 ал. 2.

(7). Когато в резултат на проведено гласуване, не може да бъде взето решение поради равен брой гласове, се приема предложението, подкрепено при гласуването от Председателя.


(8). При невъзможност на член на СИС да присъства, той може да бъде заместен от друг член на СС от същия факултет, ако Председателят на СС е уведомен предварително за това.


Чл. 12. При възникване на конкретен проблем СИС може да създаде Анкетна комисия в състав до пет члена, която да разгледа проблема и предложи решение на ОС.

1. Членовете на Анкетната комисия трябва да не са страни по проблема;

2. В Анкетната комисия участва и представител на засегнатия факултет, ако има такъв.


Чл. 13. Членовете на ръководните органи нямат право да изпълняват други ръководни длъжности в СС.


Чл. 14. Мандатът на изборните длъжности в Студентския съвет е две години.

ГЛАВА ЧЕТВЪРТА – ОБЩО СЪБРАНИЕ НА СТУДЕНТСКИЯ СЪВЕТ


Чл. 15. Общото събрание на Студентския съвет приема решения, произтичащи от компетенциите му и изготвя предложения, които Председателят на Студентския съвет внася за обсъждане в Академичния съвет или други органи, имащи отношение към това решение.


Чл. 16. Мандатът на Общото събрание на Студентския съвет съвпада с мандата на Общото събрание на СУ “Св. Климент Охридски”.


Чл. 17. Общото събрание заседава не по-рядко от три пъти в семестър.


(1). Общото събрание се свиква на редовно заседание от неговия Председател.


(2). Общото събрание се свиква на извънредно заседание от неговия Председател:


1. по негова инициатива; 


2. по писмено искане на повече от една четвърт от членовете на Общото събрание; 


3. по писмено искане на повече от половината от членовете на СИС; 

(3). Членовете на Общото събрание се уведомяват за свикването му не по-късно от пет дни преди датата на свикването. 


Чл. 18.Заседанията на ОС са открити. Протоколите от тях се публикуват.


Чл. 19. Председателят открива и води заседанието, ако на него присъстват поне една трета от членовете на Студентския съвет.


Чл. 20. По предложение на Председателя Общото събрание приема дневен ред. 


Чл. 21. Гласуването е лично и явно, освен в случаите посочени в този правилник. Гласува се с "да", "не" и "въздържал се". 


(1). Явното гласуване се извършва чрез вдигане на ръка или саморъчно подписване.

(2). По предложение на член на Студентския съвет, Общото събрание може да реши отделно гласуване да бъде тайно.


(3). Тайното гласуване се извършва с бюлетини.


Чл. 22. Резултатът от гласуването се обявява от Председателя веднага. 

(1) Предложението се смята за прието, ако за него са гласували повече от половината присъстващи членове на Студентския съвет или повече от половината от списъчния състав при гласуване чрез саморъчно подписване, освен ако не е предвидено друго в този правилник.


(2). В случай на равенство на гласовете предложението се прегласува. При повторно равенство се прегласува чрез тайно гласуване.


Чл. 23. При съмнения относно истинността на гласуването, изразено от една осма от членовете на СС, се извършва повторно преброяване, с паралелни преброители, резултатът от което е окончателен. 


Чл. 24. Общото събрание: 


1. организира избора на свои представители в ръководните органи на Университета;


2. избира и освобождава Председателя на Студентския съвет и другите ръководни органи; 


3. приема и изменя правилника за устройството и дейността на СС, с повече от половината от списъчния си състав; 


4. определя числения състав на органите на СС и избира и освобождава ръководството им; 


5. решава въпроси по предложение на Председателя, координаторите на проекти, СИС или на минимум една пета от членовете на Общото събрание;

6. избира свои представители в други университетски и междууниверситетски органи.

Чл. 25. Решенията на ОС на СС се приемат с обикновено мнозинство, освен в случаите, когато е предвидено друго.

ГЛАВА ПЕТА – ПРОЕКТНА РАБОТА НА СТУДЕНТСКИЯ СЪВЕТ


Чл. 26. Проектът е основната структурна и функционална единица на Съвета. Постоянните звена, които Съветът създава, действат според разпоредбите на Глава V.

Чл. 27. Всеки проект има ясна връзка с генералните цели и хармонира с ценностите на Съвета. Проектът се намира в някоя от компонентите на дейността на СС и се вписва в публичен проектен регистър. Всички звена и сътрудници на Съвета оказват съдействие за неговата реализация.

Чл. 28 Основните принципи на работата в проект сa доброволност и отвореност. Всеки проект е отворен за участие на желаещите в него. Структурата на проекта е опростена и хоризонтална.


Чл. 29. (1). Проектът се стартира според планираните в Стратегията на СС цели, по нова идея или по възникнала необходимост. След публичното му обявяване всички заинтересовани се включват в работата по съставяне на инструкция на проекта и избор на координатор.

Чл. 30. По предложение на Председателя на СС проектът се разглежда и одобрява от Изпълнителния съвет.

(1). Съставя се инструкция на проекта, която съдържа следните елементи:

1. Цели, условия, задачи и персонални действия;

2. Необходими ресурси – хора, знания, пари, информация, време;

3. План-график на реализацията;

4. Екип на проекта – координатор и сътрудници.

(2). Избира се координатор на проекта със следните функции:

1. Планира, организира и координира работата в проекта;

2. Контролира реализацията, сроковете и наличността на ресурсите;

3. Мотивира, съветва и обучава членовете на екипа на проекта;

4. Контактува с останалите звена и сътрудници на Съвета за помощ и се отчита пред Председателя – постоянно и СИС – периодично;

5. Води дневник на проекта, в който влизат инструкцията и докладите до СИС;

6. Носи персонална отговорност за реализацията на проекта.

Чл. 31. Реализацията на проекта протича по набелязания в инструкцията план-график;

1. Координаторът се отчита пред Изпълнителния съвет поне веднъж на три седмици, а пред Председателя – постоянно;

2. Докладите на координатора обхващат отчет за работата, извършена до момента и причините за несъответствията с плана, предвижданите промени и препоръчваните решения, разходите по проекта, препоръки за действия извън планираните, действията в периода до следващия отчет.

3. Срещите на екипа на проекта стават поне два пъти месечно. На срещите се проследява ходът и резултатите на работата спрямо инструкцията, обсъжда се изпълнението на следващия етап на работата, обменят се мнения, идеи и информация, координира се работата с другите проект в Съвета.

Чл. 32. При завършване на работата по проекта, координаторът представя на СИС и ОС заключителен доклад за проекта, в който се оценява развитието му, анализират се трудностите и решенията. СИС приема и оценява работата по проекта и поощрява участниците в него.

ГЛАВА ШЕСТА – СЕКРЕТАРИАТ


Чл. 33. Секретариатът е помощен орган на Студентския съвет, спомагащ за нормалното функциониране на органите на Студентския съвет при изпълнение на предоставените им компетенции. Секретариатът се отчита веднъж месечно за дейността си пред СИС.


Чл. 34. Секретариатът 

(1). включва длъжностите на:

1. главния секретар;

2. изпълнителните секретари, отговарящи за предварително определени с решение на Общото събрание направления в дейността на Съвета;

3. преброителите;

(2). Длъжностите в Секретариата се избират съответно

1. главния секретар – от Общото събрание измежду членовете му;

2. изпълнителните секретари – от главния секретар след съгласуване със СИС; 

3. по предложение на главния секретар за всяко заседание на ОС се избират преброители.


Чл. 35. Секретарите на Студентския съвет:

1. организират провеждането на предстоящите заседания, като подготвят и разпространяват необходимите материали и информацията за нормално функциониране на работата на съответния орган;


2. изготвят протоколите от заседанията на съответния орган. След подписването на протоколите от Председателя, същите се предават в архива;


3. осигуряват събирането, съхраняването и опазването на цялата документация на СС и неговите органи;


4. отговарят за разпространението на информацията в СС;


5. отговарят на въпроси и запитвания на студенти в определено приемно време;


6. отговарят за функционирането на СС като част от администрацията на СУ.


Чл. 36. Всеки от органите на СС изготвя копие от собствената си документация и ги съхранява.


Чл. 37. Всеки член на Академичната общност има право на достъп до архива на СС. Изнасянето на материали от архива на СС се забранява. 


Чл. 38. Преброителите следят за кворума по време на заседания и броят на гласуващите, като своевременно информират Председателя на ОС за резултата от гласуването.


Чл. 39. За регламентиране на дейността на Секретариата ОС на СС приема отделна наредба.

ГЛАВА СЕДМА – ФАКУЛТЕТНИ СТУДЕНТСКИ СЪВЕТИ


Чл. 40. Факултетните студентски съвети са структурни звена на СС по факултети. ФСС се организират съобразно структурата на специалностите и курсовете в съответните факултети.


Чл. 41. Представителите на факултетите в Общото събрание на Студентския съвет са членове по право на Факултетните студентски съвети.


Чл. 42. Факултетният студентски съвет:

1. решава проблеми от локален специфичен характер, изпълнявайки функциите на СС на факултетно ниво;


2. осъществява общоуниверситетските проекти на Съвета на факултетно ниво;

3. разпространява във съответния факултет материали и информация относно дейността на СС;

4. осигурява материална база за нуждите на дейността на СС при необходимост;

5. изпълнява и други функции по своя инициатива или възложени с решение на ОС или ИС на СС.


Чл. 43. Всеки факултетен студентски съвет представя в двуседмичен срок от конституирането на Студентския съвет списък на ръководството си, което включва председател, заместник-председател и секретар. Представители на Факултетните студентски съвети се събират веднъж месечно на ротационен принцип във факултет-домакин за отчет на текущата си дейност пред Председателя на СС, за обмен на идеи и информация.


Чл. 44. Реда и организацията за действие на ФСС се определят съобразно настоящия Правилник и Правилника за устройството и дейността на съответния факултет. ФСС има право да приема свои вътрешни правилници, стига те да не противоречaт на упоменатите.


Чл. 45. Дейността на ФСС се финансира от бюджета на СС и на съответния факултет. 

ГЛАВА ОСМА – ЧЛЕНОВЕ НА СТУДЕНТСКИЯ СЪВЕТ


Чл. 46. Членове на Студентския съвет са представителите на студентите и докторантите, разпределени по факултети, в съответствие с определените квоти. 


Чл. 47. Всеки член на Студентския съвет има право: 


1. да отправя въпроси и предложения до ръководните органи на СС и представителите на СС в други органи;


2. да бъде избиран в един от ръководните органи на Студентския съвет;


3. да присъства и участва със съвещателен глас в работата на другите органи на Студентския съвет.


Чл. 48. Членовете на Студентския съвет са задължени да участват в работата на органа, в който са избрани.


Чл. 49. Членовете на Студентския съвет нямат право да извършват политическа, партийна или сектантско-религиозна дейност в СС и от негово име.


Чл. 50. Мандатът на член на Студентския съвет се прекратява предсрочно по предложение на ИС и с решение на Общото събрание при т.1 и от ЦСИК по т. 2-6:

1. грубо нарушаване на нормативните актове, регламентиращи работата на СС; 

2. системно неизпълнение на задълженията си, отразяващо се в отсъствие на повече от 40% от заседанията на органа, в който са избрани;


3. пребиваване в чужбина за повече от шест последователни месеца; 


4. невъзможност за изпълнение на задълженията, в резултат на трайна нетрудоспособност; 


5. осъждане за умишлено престъпление от общ характер; 


6. негова молба; 


7. семестриално завършване на обучението в съответния факултет. 


Чл. 51. За произвеждането на избори за представители на учащите в ОС на Университета, Студентският съвет приема отделна наредба.

Чл. 52. Всяка година се произвеждат частични избори при условията на чл. 50 и чл. 51.


ГЛАВА ДЕВЕТА – ФИНАНСИРАНЕ


Чл. 53. Финансирането се осъществява чрез бюджет, както и чрез правни актове на лица, облагодетелстващи студентската общност.


Чл. 54. Средствата за дейността на СС се набират:


1. от бюджета на СУ в размер до 1 на сто от издръжката на обучението;

2. спонсорства и съвместни проекти с други организации;

3. финансиране от фондации;

4. субсидии от национални и международни програми;

5. дарения и наследства;

6. авторски права;

7. други източници.

Чл. 55. Студентския съвет формира собствена партида към банковата сметка на СУ.

Чл. 56. Академичният съвет одобрява бюджета на СС за всяка текуща финансова година по предложение на Председателя на СС.


Чл. 57. Управлението на бюджета се осъществява от Председателя на СС


(1). СИС осъществява постоянен контрол върху изразходваните средства.


(2). Без предварително разрешение от СИС Председателят разходва средства за текущата дейност на съвета, за чиято целесъобразност се отчита пред СИС. Размерът на текущите разходи до отчитането пред СИС не може да надвишава 25 % от предвидените текущи разходи за годината.


(3). Председателят на СС при необходимост назначава Ковчежник на СС, който подготвя финансовите разчети, контролира финансовата отчетност и изпълнява други сродни функции, възложени от Председателя.


Чл. 58. За финансиране дейността на СС от частни лица могат да се учредяват фондации.

ДОПЪЛНИТЕЛНИ РАЗПОРЕДБИ


§ 1. Настоящият правилник може да бъде изменян по предложение на визираните в ал. 2 на чл. 17 органи и кворум. Предложението се счита за прието, ако за него гласуват повече от половината от членовете на ОС на СС.


§ 2. По въпроси, неуредени с настоящия правилник, Председателят изготвя решения и наредби, които се приемат и утвърждават от СИС.


§ 3. Под “други органи” се разбират органи, в които Студентския съвет участва със свой представител.


§ 4. Под "присъстващи" при тайно гласуване се разбира участвалите в гласуването членове на Общото събрание. Под "присъстващи" при явно гласуване се разбира броят на членовете, които се намират в заседателната зала в момента на гласуване.


§ 5. В случай, че Академичният съвет на Университета възрази срещу отделни разпоредби на настоящия Правилник, противоречащи на законите или Правилника за устройството и дейността на Университета, същите не се прилага до решаването на спора от Министъра на образованието и науката.


§ 6. Решенията на СИС, комисиите и Председателя могат да бъдат обжалвани от засегнатите лица в двуседмичен срок пред Контролния съвет на СУ. Спорните разпоредби се прилагат до произнасянето по спора от страна на Контролния съвет в противоположна посока.


§ 7. При условията на ал. 1 на чл. 10 Общото събрание гласува без разисквания.

ПРЕХОДНИ И ЗАКЛЮЧИТЕЛНИ РАЗПОРЕДБИ


§ 8. Настоящият правилник се приема на основание чл. 72, ал. 2 от ЗВО. 


§ 9. Настоящият правилник влиза в сила в момента на приемането му от Общото събрание на Студентския съвет. 


§ 10. Настоящият правилник се подписва от Председателя и членовете на Студентския съвет.
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